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RESOLUCION N° 59

POR LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN ANUAL
DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023 Y SU
EJECUCION, EN LA AGENCIA NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION
DE LA EDUCACION SUPERIOR (ANEAES).

Asuncién, 16 de marzo de 2023

VISTO: “El Plan Anual de Transparencia y
Anticorrupcion para el Ejercicio Fiscal 2023 y su Ejecucion”, presentado por el Comité de
Rendicion de Cuentas al Ciudadano (CRCC) de la Agencia Nacional de Evaluaciéon y
Acreditacion de la Educacion Superior (ANEAES), y la necesidad de su aprobacién por la
Maxima Autoridad Institucional; y,

CONSIDERANDO: Que, el Decreto N° 2991 “Por
el cual se aprueba el Manual de Rendicion de Cuentas Puiblicas al Ciudadano, se lo declara de interés
nacional y se dispone su aplicacion obligatoria en las Instituciones del Poder Ejecutivo”;

Que, en fecha 27 de julio de 2020 se firma el
Convenio de Cooperacion Interinstitucional entre la Secretaria Nacional Anticorrupcion de
la Presidencia de la Republica del Paraguay y la Agencia Nacional de Evaluacién y
Acreditacion de la Educacion Superior. Comprometiéndose las partes a bregar en pro de la
transparencia, la integridad del servidor publico y la lucha contra la corrupcion;

Que, por Resolucion SENAC N¢ 28/2022 se
establecen las reglamentaciones del Plan Anual de Transparencia y Anticorrupcién y se
aprueba la Matriz del mismo;

Que, se realizaron los ajustes correspondientes al
documento: “Plan Anual de Transparencia y Anticorrupcion para el Ejercicio Fiscal 2022 y su
Ejecucion”, y se recomendd su aprobacion de la nueva version por la Maxima Autoridad
Institucional, resolucién mediante;

Que, por Resolucion de la Agencia Nacional de
Evaluacion y Acreditacion de la Educacion Superior (ANEAES) N° 12/ 2020 " Por la cual se
conforma el Comité de rendicion de Cuentas al Ciudadano (CRCC), se atribuye funciones al misnio
y se le faculta a solicitar informes a las distintas dependencias de la ANEAES".

Que, por Resolucion de la Agencia Nacional de
valuacion y Acreditacion de la Educacion Superior (ANEAES) N° 13/2020 "Por la cual se
crea la Unidad de Transparencia y Anticorrupcion (UTA).

William Richardson N° 546 entre Incas y Aztecas Telefax: 595-21-328 6079 /328 6081
Asuncién-Paraguay E-mail: info@aneaes.gov.py




Tetd Rogavusu Tekombo'e Mbo'ehaovusupegua

)
- '

Jehepyme'¢ ha Nembokuatiahapegua . GOB'ERNO NACIONAL M’

Agencia Nacional de Evaluacion y l I ’

Acredtacitn de la Educacitn Superior 0

s ANEAES 1e74 REKUAI Fadngoustic

RESOLUCION N¢ 59

POR LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN ANUAL
DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023 Y SU
EJECUCION, EN LA AGENCIA NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION
DE LA EDUCACION SUPERIOR (ANEAES).

s

Que, la Ley N° 2072/2003, “De creacion de la Agencia
Nacional de Evaluacion y Acreditacion de la Educacion Superior”, en su articulo 5° dispone: “Serd
organo rector de la Agencia, el Consejo Directivo de ln Agencia Nacional de Evaluacion y
Acreditacion, en adelante “Consejo Directivo”, con los siguientes deberes y atribuciones”; y
menciona en el inciso 9 “de acuerdo con la Ley de Presupuesto General de la Nacion, administrar
los recursos asignados a la Agencia”; y en el inciso 13 “solicitar la ejecucion de acciones a la
prestacion de servicios necesarios para el mejor cumplimiento de las funciones de ln Agencia”;

Que, el Articulo 9° de la Ley N° 2072/03 establece:
“...Son funciones del Presidente del Consejo Directivo, en los limites de esta ley y de las resoluciones
del Consejo Directivo: 1) representar a la Agencia; 2) suscribir la documentacion que expida la
Agencia; 3) convocar las sesiones del Consejo Directivo; 4) presidir y dirigir las sesiones del Consejo
Directivo; 5) dirigir la administracion de la Agencia, el Registro Nacional de Pares Evaluadores, al
personal permanente y al contratado; 6) organizar y mantener el Registro Nacional de Pares
Evaluadores; 7) supervisar y coordinar las actividades de los Pares Evaluadores...”;

Que, segun Decreto N° 6748 de fecha 26 de enero
de 2017, Decreto N° 4919 de fecha 25 de febrero de 2021, Decreto N° 6933 de fecha 11 de
abril de 2022, Decreto N° 6982 de fecha 26 de abril de 2022 y Decreto N° 7596 de fecha 05 de
agosto de 2022, se nombran a miembros del Consejo Directivo de la Agencia Nacional de
Evaluacion y Acreditacion de la Educacion Superior;

Que, por Ley N° 5386/2015 “Que aprueba el
Presupuesto General de la Nacion para el Ejercicio Fiscal 2015”, la Agencia Nacional de Evaluacion
y Acreditacion de la Educacion Superior (ANEAES) ha adquirido la categoria de Ente Auténomo y
Autarquico “;

Que, segun testimonio obrante en el Acta N° 05,
labrada en fecha 22 de febrero de 2023, el Consejo Directivo de la ANEAES, reeligi6 a la
Presidente del Consejo Directivo, para el periodo 2023-2024.

Por tanto, y en uso de sus atribuciones legales,

PRESIDENTE DEL CONSE]JO DIRECTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE
EVALUACION Y ACREDITACION DE LA EDUCACION SUPERIOR ¥
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RESOLUCION N° 59

POR LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN ANUAL
DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023Y SU
EJECUCION, EN LA AGENCIA NACIONAL DE EVALUACION Y ACREDITACION
DE LA EDUCACION SUPERIOR (ANEAES).

.
RESUELVE

1°.- APROBAR “El Plan Anual de Transparencia y Anticorrupcion para el Ejercicio Fiscal 2023
y su Ejecucion, en la Agencia Nacional de Evaluacion y Acreditacion de la Educacion Superior
(ANEAES)”, que se adjunta a la presente resolucién y forma parte de la misma.

2°- ENCARGAR al Comité de rendicion de Cuentas al Ciudadano (CRCC), de la Agencia el
cumplimiento de la presente resolucion, de conformidad a las disposiciones legales
vigentes.

3°- COMUNICAR Yy archivar.

019020 P3

é(%za@é

.>Pra. Dina Matiauda Sarabbi
Presidente

2
\CT.S‘ u
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Resumen de Actividades Plan Anual de Transparencia y Anticorrupcion 2023

COMPONENTES

N de Actividades
Previstas su realizacion
afo 2023

N° de Actividades
Previstas su
realizacion Enero a

N de Actividades
Previstas su realizacion
Julio a Diciembre 2023

Junio 2023

1- Transparencia y Acceso a la Informacion Priblica 5 3 .
2- Participacion Cindadana 8 4 A
3- Rendicion de Cuentas ¥ 4 3
4- Integridad y tica Priblica 7 4 3
5- Geestian de Riesoos de Corrupcion > 3 2
6- Gestion de Denuncias e Investigacion 5 3 2
7- The Integrity App - Version Sector Piiblico Py 2 1 1

39 % 100%

100
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Actividad
6- PLAZO PREVISTO
1 5 MEDIOS DE
1- ESTRATEGIA 2. META/OBJETIVO LACTIVIDAD | 4 INDICADOR VERIFICACGION
|ene
Eleweton de Cantidad des Epieca dlo
documentos
documentos a documentos Aesiosdon X
publicar wolevcionados » F‘:NMJ“_‘ ¥
Asegurar el acceso a |
(informacién  a  la|  Elaborscaon de Cantidad de | Enlace de informes x
indadani nformes. Informes publicados
Utilizacion de
diferentes medios Elaboracion de Cantidad de E"“":‘;‘"‘"‘“‘I‘: %
de comunicacién notiias noticias a publicar "“H_“ Yl w::
jpara facilitar el L
acceso ala Aseguramiento del
informacién acoeso al sitio web T T
publica de los I“"LF"‘H'“‘_)’x‘.‘: Departamento TIC x
usuarios internos |Ascgurar el accesa alf 'MMOeneTael
i nstitucion
¥y externos sitio  web @
ciudadania  y 08| ppyeniienta de
funcionarios  de equiposen forma [ Cantidad de
G Reportes del
institucion operaliva y con reportes de la Dupartamento TIC
acoesoa la pagina | pigina actualizada [ T ! x
web instituconal
(*)indicaci Estado de la Actividad.
Mencionar el estado de las actividades, a fecha del PRIMER Y SEGUNDO corte segin los siguientes criterios:
1- G lida: corres, den a actividades realizadas durante el semestre planificado, en los plazos previstos. En los casos de suscitarse fuera de plazo pero dentro del semestre, se computard como cumplido
igualmente, debiendo describir suscitamente dicha sitacion en el punto (**)
2-En P corresponden a actividades iniciadas durante el semestre planificado, que no han culminado, pero contindan su ejecucion con perspectivas al proximo semestre o afio, debiendo describir

suscitamente dicha situacién y los motivos en punto (**)

3- No iniciada: en casos de actividades no iniciadas en el semestre planificado, debiendo describir suscitamente dicha situacién, los mativos y la eventual reprogramacion en punto (**)

(**) Describir i las actividad lidas y justificar las actividades en p o no iniciad:

la Actividad
*

Descripeidn
Estado de la | del Estado de | Evidencia

(s g ]
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NOMBRE DE LA I ; W&Mymﬁhmw
pacion Cindadans
C- O mm,—uﬂ-&hm E: 7 k Estado
D- ANUAL Acuvidad | del Eatado de
g ® la Actividad
Ly
5- MEDIOS DE
I- ESTRATEGIA 2-META/OBJETIVO | 3-ACTIVIDAD | 4- INDICADOR VERIFICACION
Seleccion de grupos|Cantidad e Registro de
focales Grupos focales participacion
\segurar r»prrnun|t1:l\1t‘.\' Caidad =
para b parnapacion Convaocatoria i Actas, Invitaciones,
convocatoria
cdadana reuniones Correo cleclronico
realizadas
v T L 5 .
Interactuar con los| Eriteovistas - Regstros de
prupos L Z enlrevislas
mplementaciin de | ¢ dad do
buzon fisico de i Reportes
inquictudes P
Contar con buzon | Frecuencia de uso ;.
digital ded buzon digital | LNk de Entace
Utilizacidn de diferentes
MECANISMOS PATA ASEZUIAr
ks pardcipacidn’chidadani. Revopcionar Cantidad do
1 des 4 travis, W ! Correos
del Portal Paraguay revibidas
Recepaonar
Elaborar y publicar]
en la pagina web un|
formulario  para Enlace Enlace
inquictudes, quea y
supgerencias
i Cantidlad de
(Conseata; Inquictices Reportes
tnduiet respondidas

(*)Indicaciones Estado de la Actividad- Avances

Mencionar el estado de las actividades, a fecha del PRIMER Y SEGUNDO corte segun los siguientes criterios:
1- Cumplida: corresponden a actividades realizadas durante el semestre planificado, en los plazos previstos. En los casos de suscitarse fuera de plazo pero dentro del semestre, se computara como cumplido
igualmente, debiendo describir suscitamente dicha sitacion en el punto (**)

2- En Proceso: corresponden a actividades iniciadas durante el semestre planificado, que no han culminado, pero contindan su ejecucion con pers
dicha situacion y los motivos en punto (**)

3- No iniciada: en casos de actividades no iniciadas en el semestre planificado, debiendo describir suscitamente dicha situacién, los motivi

imo semestre o afo, debiendo describir suscitamente

(**) Describir suscitamente las actividades cumplidas y justificar las actividades en proceso o no iniciadas.
de la actividad para su verificacién

sidencia el TPy

(***) Mencionar el documento o entregable que p

5

=

Copias de los evidenciables deben ser remitidos en adjunto a la presente matriz a las siguientes direcciones de correo electrénico (secret k
\!
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INSTITUCION - PLAN ANUAL DE TRANSPARENCIA Y ANTICORRUPCION 2023

[A- NOMBRE DE LA INSTITUCI6N: Agencia Nacional de Evaluacién y Acreditacion de la Edu i6n Superi
B- COMPONENTE: Rendicion de Cuentas
C- OBJETIVO: Gestionar la Administracidon de la Agencia con transparencia y en forma participativa
D- PLAN ANUAL ANO:
6- PLAZO PREVISTO
1- ESTRATEGIA 2- META/OBJETIVO 3- ACTIVIDAD 4- INDICADOR 5- MEDIOS DE VERIFICACION 3
ene |feb |mar fabr
Elecaon de documentos para su Canndad de documentos Documentos publicados v reportes \
publicacion seleccionados dela SENAC v SEP )
Ilaboraciom de mformes Canudad de mformes claborados Informes elaborados X
Preparacion de flayer Frecuencia de publicacion del flayer Flayer pubhicados X
I“laboracion de noticias Canndad de notcias claboradass Noticias publicadas X
. Canndad de d tos 2 - .
Publicaciom de documentos Andad de documento enlace de documentos publicados X . 3 X
selecaonados
Mante r y L Tt M e fel &1 reh F 5
o lantenmmiento en forma operativa lantenmmiento del sino we Reporte del Departamento T1C \ X . \
Publicar los documentos § s et itic e iistiruciondl initipcional
\dmmnistracion de la
asegurar ¢l acceso a la e . o
nformacion pablica EENCIA CON TRANEPATCENen | yceouramiento del acceso a mternet o ; PR . : = 5
n fi i . 3 Yo de Neceso a mternet Informe del Departamento 110 X X b.% X
y en forma participativa. 1, |y ciudadania v publico en genral o e ¢ ¢ 1
Realizacion de reuniones,| ( _:mlulad de reumiones realizadas / T \ X \ X
encuentros, talleres Canndad de reumones ejecutadas
. . Notas, cartas, di tos . . ” .
Recepaon de mquictudes Canndad de mquictudes reaibidas O, CATIS SO TR X X X x
entregados en el Buzon
Notas otros  medios de
Contestacion de mquietudes Cantdad de mguictudes contestadas | comumeacion utilizados para X X X X
contestar las mquictudes ciudadanas

(*)Indicaciones Estado de la Actividad- Avances
Mencionar el estado de las actividades, a fecha del PRIMER Y SEGUNDO corte segtn los siguientes criterios:

1- Cumplida: corresponden a actividades realizadas durante el semestre planificado, en los plazos previstos. En los casos de suscitarse fuera de plazo pero dentro del semestre, se computarad como cumpli
dicha sitacion en el punto (**)

2- En Proceso: corresponden a actividades iniciadas durante el semestre planificado, que no han culminado, pero contintan su ejecucién con perspectivas al proximo semestre o afio, debiendo describir s
(*4)

3- No iniciada: en casos de actividades no iniciadas en el semestre planificado, debiendo describir suscitamente dicha situacion, los motivos y la eventual reprogramacion en punto (**)

(**) Describir suscitamente las actividades cumplidas y justificar las actividades en proceso o no iniciadas.

~(***) Mencionar el documento o entregable que evidencia el cumplimiento de la actividad para su verificacion

Copias de los evidenciables deben ser remitidos en adjunto a la presente matriz a las siguientes direcciones de correo electronico (secretariageneral@senac.gov.py)
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(*)Indicaciones Estado de la Actividad- Avances
Mencionar el estado de las actividades, a fecha del PRIMER Y SEGUNDO corte segun los siguientes criterios:

1- Cumplida: corresponden a actividades realizadas durante el semestre planificado, en los plazos previstos. En los casos de suscitarse fuera de plazo pero dentro del semestre, se computara como cumplido igualmente, debiendo describir
suscitamente dicha sitacion en el punto (**)

2- En Proceso: corresponden a actividades iniciadas durante el semestre planificado, que no han culminado, pero contintan su ejecucion con perspectivas al proximo semestre 0 ano, debiendo describir suscitamente dicha situacion y los.
motivos en punto (**)
3= N INICIAGA: €N (4505 (€ ACTIVIAAAes NO INICIaAas en el SeMestTe PIaninicda, eniendo aescroir SUsCIdmente aicnd SITUacion, 105 MONVOS Y 14 eVENTudl Teprogramacion en punto (=)

Copias de los evidenciables deben ser remitidos en adjunto a la presente matriz a las siguientes direcciones de correo electronico (secretariageneral@senac.gov.py)

ir suscitamente las actividades cumplidas y justificar las actividades en proceso o no iniciadas.

“*) Mencionar el documento o entregable que evidencia el cumplimiento de la actividad para su verificacion

——— — -
! 7- Avances ler. Informe 8 Avances 2do. Informe
AT g Estado de Ia | Descripcion Descripeion
x Actividad del Estado de | Fvidencia | Fstado dela |del Estado de | Evidencia
- ® la Actividad [ hazs | Actividad | la Actividad ***)
alisaae 6 PLAZO PREVISTO ) i)
1- ESTRATEGIA | 2- META/OBJETIVO 3- ACTIVIDAD 4-INDICADOR | | JERIFICACION
eb |mar fabr |may
Solicitar informes a Cantidad de
) Informes X X
responsables informes
Aplicar encuesta a
Rinciinsrios sobry Cantidad de Enlace de
conocimiento de X X
Encuestados encuesta
PFINCIPIOS y criterios
éticos
Requerir Informes al
Departamento de Gestion :
y Desarrollo de Personas Canitidad ge
reuniones
sobre grado de Registro de
. programadas /
cumplimiento de las = asistencia, actas, X X
g Cantidad de
Evaluar los principios y obligaciones: Firma de fotos.
Verificar - do de dad reuniones
i ) d criterios de integridad y | acuerdo de integridad, ejecutadas
cumplimiemtode | o aplicados en la Declaracion Jurada de '
normativas Agencia Bienes, etc.
Designar responsable Cantidad de A
cto de
para procesar las personal desionacion X X
informaciones obtenidas designado R
Recepcion de informe de | Cantidad de Gl X X
datos procesados informes
Analisis de los informes | Paticipantes de la T X X
recepcionados reunion
Elaboracion de Informe ejecutivo Rpp,]frro de
asistencia, actas, X X
conclusiones relizado P
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Actividad  (*)| la Actividad
(**)
4 5. MEDIOS DE 6= PLAZO PREVISTO
I- ESTRATEGIA | 22 META/OBJETIVO 3 ACTIVIDAD | 4 INDICADOR VERIFICACION
ene
Solicttar Cantidad de
informes a Informes X
responisal informes
Requerir
Informes al
Departamento
de Gestién y
Desarrollo de | Cantidad de
Personas sobre informes Memorandum X
funcionarios solicitados
con
Fstablecer metodologias | ESPOTSaDHIdad
para b wdenn n de Lobsh l,a .tom“ de
riesgos de cormupeion en decisiones,
oS par chimbuto del
wlentificar v ascguramiento de - [Solcitud de| Cantidad de
prevenir nespos de|  cabdad de I educacion [informes  sobre informes Memrandum X X
corrupen supenior, enfre los actores | Vasandias solicitados
mvolucrados en L toma Verilcacion deils
de decisiones i
publicacionde {p L el portal Enlace
vacancias por ¢l
DGDP
Fvaluacion  del]  Documentos Informe de X
procesa delCPO analizados resultado
Verfiacion  de| Cumplimiento a
los llempo y en
ﬂ"mh’ﬁm"‘"h“ iy son, .‘I ‘dml:l‘::‘"v" x
de ganadores de Acto
CONCurso Administrativo

(*)indicaciones Estado de la Actividad- Avances
Mencionar el estado de las actividades, a fecha del PRIMER Y SEGUNDO corte segun los siguientes criterios:

1- Cumplida: corresponden a actividades realizadas durante el semestre planificado, en los plazos previstos. En los casos de suscitarse fuera de plazo pero dentro del semestre, se computara como cumplido
igualmente, debiendo describir suscit. te dicha sitacion en el punto (**)

2- En Proceso: corresponden a actividades iniciadas durante el semestre planificado, que no han culminado, pero i it con persp at proxi

suscitamente dicha situacion y los motivos en punto (**)

- No iniciada: en casos de actividades no iniciadas en el semestre planificado, debiendo describir suscitamente dicha situacion, los motivos y la eventual reprogramacion en punto (**)

semestre o aio, debiendo describir

(**) Describir st las d plidas y justificar las idades en p o no iniciad:
(***) Mencionar el d o limi de la actividad para su verificacién

Copias de los evidenciables deben ser remitidos en adjunto a la presente matriz a las siguientes direcciones de correo electronico (secretariageneral@senac.gov.py)

gable que ol
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sl BN AT WW“BM’W“ka | R | 7 Avances ler. Informe & Avances 2do. Informe
m:bm Mkmahm R Y i Estado dela | Descripeién Descripcion
D- PLAN : 2023 T oSS SR R i | ey | delBsudode [ Evidencia | Esadodela | del Estadode | Evidencia
Aol o EZA0 - pos Ia Actividad s Actividad | la Actividad Lsans
5- MEDIOS DE g st a2 e 1
1- ESTRATEGIA 2- META/OBJETIVO | 3-ACTIVIDAD | 4- INDICADOR VERIFICACION
ene [feb mar jabe [may |jun
Establecunento de
imecanismos  pars )
FECEpEIn v et .
g6 e tlenuicies| Enilicc Porral de ln X X X X
confonme al SENAC
mecanismo  de
SENAC
Venficacion  del
cumplimiento  del - Portal de la . .
Lincausar las denuncias | procedimiento Enlace SIENAC X X X x
Invesngar denuncias recibidas hasea la establecido
resolucion de la cuesnion.
Conthgiones Informes Portal de b
ki [T SENAC a * = =
denuncias
Venticacion — del
cumphmiento del Cantidad Portal de la < X < X
procedimiento denuncias SENAC
estableado
Resoluaon delf Canndad de casos|  Resolucion de x x x x
caso resucltos €Asos

(*)Indicaciones Estado de la Actividad- Avances

Mencionar el estado de las actividades, a fecha del PRIMER Y SEGUNDO corte segun los siguientes criterios:

1- Cumplida: corresponden a actividades realizadas durante el semestre planificado, en los plazos previstos. En los casos de suscitarse fuera de plazo pero dentro del semestre, se computard como cumplido
igualmente, debiendo describir suscitamente dicha sitacion en el punto (**)

2- En Proceso: corresponden a actividades iniciadas durante el semestre planificado, gue no han culminado, pero contindan su ejecucion con perspectivas al proximo semestre o afio, debiendo describir
suscitamente dicha situacién v los motivos en punto (**)

3- No iniciada: en casos de actividades no iniciadas en el semestre planificado, debiendo describir suscitamente dicha situacion, los motivos y la eventual reprogramacion en punto (**)

(**) Describir suscitamente las actividades cumplidas y justificar las actividades en proceso o no iniciadas.

(***) Mencionar el documento o entregable que evidencia el cumplimiento de la actividad para su verificacién

Copias de los evidenciables deben ser remitidos en adjunto a la presente matriz a las siguientes direcciones de correo electronico (secretariageneral @senac.gov.py)
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S et
Descripeion
del Estado de Estado de la | del Estado de |  Evidencia
Ia Actividad (**) Actividad | la Actividad (+4%)
MEDIOS D! e i,
5- 108 DE
1- ESTRATEGIA| 2- META/OBJETIVO [ 3- ACTIVIDAD | 4- INDICADOR VERIFICACION
cne |feb
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(*)Indicaciones Estado de la Actividad- Avances
Mencionar el estado de las actividades, a fecha del PRIMER Y SEGUNDO corte segun los siguientes criterios:

1- Cumplida: corresponden a actividades realizadas durante el semestre planificado, en los plazos previstos. En los casos de suscitarse fuera de plazo pero dentro del semestre, se computard como
cumplido igualmente, debiendo describir suscitamente dicha sitacion en el punto (**)

2- En Proceso: corresponden a actividades iniciadas durante el semestre planificado, que no han culminado, pero contintan su ejecucién con perspectivas al proximo semestre o afio, debiendo describir
suscitamente dicha situacion y los motivos en punto (**)

3- No iniciada: en casos de actividades no iniciadas en el semestre planificado, debiendo describir suscitamente dicha situacidn, los motivos y la eventual reprogramacion en punto (**)

(**) Describir suscitamente las actividades cumplidas y justificar las actividades en proceso o no iniciadas.

(***) Mencionar el documento o entregable que evidencia el cumplimiento de la actividad para su verificacion

)
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Copias de los evidenciables deben ser remitidos en adjunto a la presente matriz a las siguientes direcciones de correo electronico (secretariageneral@senac.gov.py)
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Resumen del Estado de Actividades del Plan Anual de Transparencia y Anticorrupcion 2023

N de Actividades previstas
COMPONENTES para su realizacion 1- CUMPLIDA 2- EN PROCESO  |3- NO INICIADA
Enero a Junio 2022

1- Transparencia y Acceso a la Informacidn Priblica
2- Participacion Cindanana

3- Rendicion de Crentay

4- Integridad y Etica Puiblica |

5- Gestion de Riesgos de Corrupeion

6- Gestion de Denuncias e Investipacion

= | | | | e

7- The Integrity App - |Version Sector Piiblico

Se deberd informar de actividades planificadas y en su caso el estado de las mismas en la matriz, segiin los siguientes criterios:

1- Cumplida: corresponden a actividades realizadas durante el semestre planificado, en los plazos previstos. En los casos de suscitarse fuera de plazo pero dentro del semestre, se computara

como cumplido igualmente.
2- En Proceso: corresponden a actividades iniciadas durante el semestre planificado, que no han culminado, pero contintian su ejecucion con perspectivas al préximo semestre o afio.
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\\eﬁf& semes r’e-‘p}& ksado y se planifica su ejecucion para el siguiente semestre, afio 0 no se prevé su realizacion.
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