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1. Antecedentes

En el afio 2003 se sanciona la Ley N° 2072/13 por la cual se crea la Agencia Nacional de
Evaluacién y Acreditacién de la Educacion Superior (ANEAES) con la finalidad de evaluar y en
su caso, acreditar la calidad académica de las instituciones de educacién superior que se
someten a su escrutinio y producir informes técnicos sobre los requerimientos académicos de las
carreras y de las instituciones de educacién superior. Asimismo, en el art. 4, inciso 5, refiere que
“acreditard la calidad académica de las carreras y programas de posgrado...”.

La matriz de calidad para la Especialidad Médica en Medicina Familiar se ha elaborado
conforme a las recomendaciones del Modelo Nacional de la ANEAES, con el fin de contar con
un instrumento cuya aplicacién de fe ptblica de la calidad de la formacién de postgrado y
promueva la bisqueda de la mejora continua de la especialidad.

Este documento se desarrolla en el marco del Programa de Evaluacién de la Calidad de la
Educacién Superior del Paraguay financiado con recursos del Fondo para la Excelencia de la
Educacién y la Investigacién (FEEI) para la elaboracién de criterios de calidad para la evaluacion
y acreditacién de la Especialidad Médica en Medicina Familiar y una Comisién Consultiva
conformada para tal efecto, cuya revision, analisis y ajustes se realiza entre los meses de mayo a
julio del afio 2019. La conformacién de los integrantes de dicha comisién se realiza en base al
reglamento establecido por la ANEAES segtin Resolucién N° 368/2017.

La revision de varios documentos referenciales ha concluido en la elaboracién de una propuesta
de criterios de calidad para la Especialidad Médica en Medicina Familiar que serd sometida a
consultas por parte de las unidades académicas y unidades formadoras hospitalarias que
imparten el programa, asi como por los gremios y sociedades cientificas de profesionales
existentes relacionados a la titulacién.

El marco normativo de la Educacién en general, de Educacién Superior en particular y del
gjercicio profesional, fue revisado e incorporado en este documento en la medida de su
pertinencia, con el objeto de dar soporte legal; entre ellos se encuentran:

= Ley N°1264/1998 “General de Educacion”.

= Ley N° 2072/2003 “De creacion de la Agencia Nacional de Evaluacion y Acreditacion de la

Educacion Superior”.

= Ley N°4995/2013 “Ley de Educacion Superior”.
Ley N° 3304/2007 “Que aprueba el acuerdo de Admision de titulos y grados universitarios para
el ejercicio de actividades académicas en los Estados Parte del MERCOSUR”, 11 de setiembre
del 2007.
Ley N° 5136/2013 “De Educacién Inclusiva”.

Yegros N° 930 entre Manuel Dominguez y Tte. Farifia Telefax: 595 21 494-940
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®* Resolucién ANEAES N° 213/2018 “Por la cual se aprueban los documentos actualizados del
Modelo Nacional de Evaluacion y Acreditacién de la Educacion Superior, para carreras de grado y
se autoriza su publicacion”.

= Resolucién CONES N° 536,/2018 “Por la que se establece los criterios para la aplicacion del
Sistema Nacional de Créditos Académicos”.

= Resolucion CONES N° 738/2018 “Que establece el plazo de cumplimiento de la Resolucién
CONES N° 536/2018".

®* Resolucion CONES N° 166/2015 “Que Reglamenta la Ley N° 4995/2013 - De Educacion
Superior”.

= Proyecto Tuning América Latina.

Respecto a las bases legales vigentes, sobre las RESIDENCIAS MEDICAS en el Paraguay, se
revisé los siguientes documentos:

a. Reglamento General de Posgrado de la Facultad de Ciencias Médicas de la Universidad
Nacional de Asuncién, aprobado por Acta N° 1876 del 21 de marzo de 1994, en su
apartado de “Planes de Formacién de médicos especialistas en especialidades primarias”
menciona que “La Escuela de Posgrado de la FCM prioriza las siguientes especialidades cuyos
programas se pondrin en ejecucion progresivamente, poniendo énfasis en la formacion de médicos
requeridos actualmente por nuestro pais” y en su inciso e) Salud Pablica y Medicina
Familiar.

b. Reglamento de las Residencias Médicas de la Comisién Nacional de Residencias Médicas
(CONAREM) menciona en su Articulo N° 1 que “La residencia médica es el periodo de
formacion de posgrado en el cual el profesional médico recibe entrenamiento en servicio en una
determinada especialidad o subespecialidad”. También en su Articulo n.° 2, menciona todos
los objetivos de las residencias médicas.

2. Definicién del profesional especialista médico de Medicina Familiar

Es el profesional responsable de brindar atencién integral y continuada a todo individuo,
pudiendo involucrar para esto a otros profesionales de la salud. Es competente clinicamente
para proporcionar la mayor parte de la atencién que necesita la persona, considerando su
situacion cultural, socioeconémica y psicolégica, atendiéndola en el contexto de la familia y la
familia en el contexto de la comunidad de la que forma parte.

3. Perfil de egreso

Al finalizar el programa, el Especialista Médico en Medicina Familiar sera un profesional con
una formacién sélida en la especialidad, con competencias para responder a las necesidades de
una sociedad cada vez mas exigente, que demanda una educacién y formacién de alta calidad.

El Especialista Médico en Medicina Familiar sera capaz de:
= Utilizar las tecnologias de la informacién y de la comunicacion (TIC).

S
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= Comunicarse con competencia en las lenguas oficiales del pafs.

* Demostrar respeto por la diversidad, por los contextos sociales y ambientales, por la
multiculturalidad, para orientar su accién de Especialista y su actuar profesional.

= Aplicar el modelo biopsicosocial.

= Diagnosticar y tratar los problemas de salud agudos y crénicos més frecuentes que
afectan a su poblacion de pacientes, sin limites de edad o sexo.

= Tener los conocimientos, las habilidades y destrezas para resolver los problemas de salud
mas frecuentes presentados en su consultorio.

= Entender la importancia de su rol dentro de la comunidad, ademéas de coordinar la
atencion de sus pacientes a través del sistema de referencia y retorno.

= Conocer y aplicar la estrategia de atencién primaria orientada hacia la familia y la

comunidad.

= Ser un agente de cambio social, capaz de liderar a la comunidad en acciones de
autocuidado para mejorar y mantener su salud.

®* Liderar un equipo multidisciplinario de atencién primaria.

* Gerenciar de manera 6ptima el uso de los recursos.

* Proveer atencion integral tanto a los pacientes como a sus familias, en areas urbanas y
rurales, utilizando los principios de medicina familiar.

= Conocer los niveles de prevencién y acciones de promocién para aplicarlos a las
enfermedades prevalentes del pais y de la region.

= Conocer los aspectos bésicos de una investigacion cientifica médica.

= Realizar busqueda y lectura critica de articulos cientificos.

= Ser capaz de liderar actividades de extensién universitaria o asistencia social en su
comunidad o grupo de atencién.

= Aplicar los principios éticos en la actividad profesional.

= Conocer y aplicar las politicas publicas de salud.

4. Estructura basica del plan de estudio
4.1. Formacion de la especialidad

El programa de formacién para la Especialidad Médica en Medicina Familiar tiene una
duracién de 36 (treinta y seis) meses, con un curriculo que se desarrolla en rotaciones
intrahospitalarias por las especialidades de Medicina Interna, Pediatria, Gineco-Obstetricia
y Cirugia; y en rotaciones ambulatorias, con un minimo del 50% del tiempo de formacion,
ya sea en las Unidades de Salud Familiar (USF), Consultorios de Medicina Familiar (CMF),
consultorios periféricos o en consultorios externos de policlinica. Asi, en las rotaciones de
consultorio, el médico residente en Medicina Familiar estara en contacto con la poblacién
general, con las consultas ambulatorias en atencién primaria, y durante sus rotaciones
intrahospitalarias tendra exposicién a problemas de mayor complejidad y de urgencias.
Yegros N° 930 entre Manuel Dominguez y Tte. Farifia UT Telefax: 595 21 494-940
Asuncion - Paraguay E-mail: info@aneaes.gov.py
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El programa, se desarrollard a través de experiencias tedrico-préacticas con énfasis en las
patologias locales mas comunes y el enfoque integral del paciente y su familia.

El contenido tedrico ofrecerd una base de fundamentacién cientifica y humanista adecuada
a la formacién del perfil de un médico de familia y las experiencias practicas serdn
ofrecidas conjuntamente en los Consultorios de Medicina Familiar y en las rotaciones intra
hospitalarias, en donde se abordaréan tanto la clinica de continuidad como las experiencias
en las especialidades médicas necesarias a la capacitacién de un médico en esta
especialidad. .

4.2. Formacién complementaria A 4

Podran desarrollarse complementariamente formacién en manejo de TIC, estadisticas,
epidemiologia, salud ptublica y metodologia de la investigacion.

4.3. Extensién universitaria
Se deberan prever actividades de extensién en el periodo formativo.
4.4. Investigacién

Durante los 3 afios de formacién, se presentardn trabajos de investigaciéon de la
especialidad, cuyo formato serd establecido por cada Programa de Residencia.

5. Objetivos de la especialidad

a. Diagnosticar y tratar las afecciones maés frecuentes, con el conocimiento de la
epidemiologia clinica de la comunidad donde trabaja.

b. Aplicar el modelo Biopsicosocial en la atencién médica brindada al individuo y a su
familia.

c. Implementar eficientemente la prevencién y la promocién de la salud en el
consultorio y en la comunidad.

d. Gerenciar los recursos disponibles para el beneficio de los pacientes y del sistema de
salud.

e. Conocer los aspectos basicos de una investigacién cientifica médica.

6. Practica profesional (Esquema de las rotaciones)

El plan de rotaciones contempla:

Yegros N° 930 entre Manuel Dominguez y Tte. Farifia Telefax: 595 21 494-940
Asuneion - Paraguay E-mail: info@aneaes.gov.py
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6.1. Rotaciones obligatorias:

Medicina Familiar (ambulatorio): entre 6 a 8 meses

Clinica Médica (Salud del Adulto): entre 4 a 8 meses

Pediatria (Salud del Nifio y Adolescente): entre 4 a 8 meses
Gineco-Obstetricia (Salud de la Mujer): entre 3 a 6 meses

Cirugia (Técnica quirtargica/ Asistencia en Quiréfano/Problemas
Quirtdrgicos Frecuentes): entre 1 a 3 meses

Urgencias: entre 1 a 3 meses

N O w e

Ademas, atendiendo a las necesidades y caracteristicas de su lugar de formacién, podra
complementarla con alguna o varias de las siguientes rotaciones optativas:

6.2. Rotaciones optativas:

De hasta 1 (un) mes, haciendo énfasis en los problemas mas frecuentes de cada especialidad:
= Traumatologia

= Urologia

= Neurologia

= Cardiologia

= Endocrinologia

= Gastroenterologia

= Dermatologia

= Nefrologia

= Geriafria

= Psiquiatria

= Oftalmologia

= Otorrinolaringologia
= Neonatologia

= Reumatologia

6.3. El esquema de distribucién de rotaciones contempla la siguiente carga horaria
minima

_
12 meses 2860 horas Rotaciones mtrahospltalanas
principalmente
Rotaciones intrahospitalarias y rotaciones
por consultorios externos
Rotaciones por consultorios externos
principalmente
36 meses 8580 horas Servicios hospitalarios y consultorios

DR
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7. Duracién del programa

El programa de formacién de postgrado para la Especialidad Médica en Medicina Familiar
comprende una formacién con carga horaria minima de 8580 horas presenciales, tedrico-
précticas, realizadas en 3 afios, incluyendo el tiempo requerido para la realizacién del
esquema de rotaciones como préctica profesional supervisada/ pasantia/practica externa y
la preparacién y presentacion de un trabajo investigacion.

8. Contenidos minimos

Los contenidos minimos se agrupan por los conocimientos bésicos reconocidos como c
indispensables para el desarrollo en el campo de la especialidad profesional.

La carga horaria y contenidos minimos, por areas de conocimiento, se distribuye de la
siguiente manera:

Carga % carga
horaria horaria

Areas de conocimiento Contenidos minimos (indicativo)

minima sobre el
(referencial) total

Prevencién de enfermedades
Promocién de salud
Principios de Medicina Familiar
Instrumentos de Medicina
Familiar

Enfoque biopsicosocial

Enfoque de patologias méas
frecuentes en

‘consultorio/ ambulatorio
Principios de Atencién Primaria
de Salud

Etica Médica y bioética
Prevencién en el adulto
Promocién de salud
Enfermedades mas frecuentes en
2574 horas 30% el adulto en
consultorio/ambulatorio
Patologias del adulto frecuentes
intrahospitalarias

2574 horas 30%

Prevencién en la mujer
Promocién de salud
Enfermedades mas frecuentes de
1287 horas 15% la mujer en
consultorio/ambulatorio
Patologias frecuentes en la mujer
intrahospitalarias

.
Yegros N° 930 entre Manuel Dominguez y Tte. Farifia Telefax: 595 21 494-940
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Prevencién en el nifio y

adolescente

Promocién de salud

Enfermedades mas frecuentes en

el nifio y adolescente en

consultorio/ambulatorio

Patologias del nifio y adolescente

frecuentes intrahospitalarias

Prevenmon de enfermedades

rargicas

Enfermedades quirdrgicas mas

frecuentes en

consultorio/ ambulatorio (cirugias

b menores)
: Aspectos basicos de la

dministracién en salud

1287 horas 15%

429 horas 5%

Metodolo gia de la Investigacién
Estadistica y epidemiologia
Salud ptblica

Manejo de TIC

Actividades de Extension
universitaria

Elaboramén &el Trabajo Final de

87 horas 1%

171 horas 2%

171 horas 2%

Observacién: Los contenidos del plan de estudios podran ser actualizados periédicamente,
conforme a las tendencias y orientaciones de organismos nacionales, regionales e internacionales
en la materia, y aprobadas por la instancia rectora que corresponda.

Yegros N° 930 entre Manuel Dominguez y Tte. Farifia Telefax: 595 21 494-940
Asuncion - Paraguay E-mail: info@aneaes.gov.py




ANEAES % TETA REKUAI ) -93«.‘&4,
h ‘ e e B s m GOBIERNO NACIONAL &IM’“‘&/&

ANEXO

El programa de formacién para la Especialidad Médica en Medicina Familiar debe considerar
actividades de integracién vertical y horizontal de los contenidos bésicos, biomédicos clinicos, y
psicosociales de ciencias humanas.

La formacién en la estrategia de atencién primaria de salud y ética debera desarrollarse en
forma trasversal e integrada en todo el plan de la especialidad.

Formacién médico-social (aspecto Biopsicosocial)

Contempla el rol social del médico con una diversidad de acciones de promocién, prevencién y
de asistencia sanitaria en el campo de la vigilancia epidemiolégica, manteniendo programas en
pro de la educacién en salud, la proteccion del ambiente y la alimentacién saludable, asi como
en la capacitacién en el proceso de planificacién, administracién e investigacién.

Salud mental (aspecto Biopsicosocial)

Se debera plantear metodologias y actividades de ensefianza-aprendizaje en la prevencién e
interpretacion de los trastornos mentales prevalentes, tanto en las areas urbanas como en
rurales.

Infraestructura para practicas, equipamientos e insumos basicos

La Infraestructura de la instituciéon debera ser suficiente para el desarrollo de las actividades
asistenciales y de ensefianza-aprendizaje en un horario adecuado, siendo recomendado
minimamente 8 horas por dia, de lunes a viernes, sdbados minimamente 4 hs, mas las guardias
correspondientes.

La infraestructura deberé garantizar accesibilidad e inclusion.

Aulas

Adecuadas y suficientes en namero, capacidad, mobiliario y con el equipamiento acorde a los
objetivos de aprendizaje propuestos y el perfil de egreso declarado.

Deberén tener actividades virtuales de apoyo.

Biblioteca
La biblioteca debe ofrecer: textos - areas de lectura - acceso a bibliotecas virtuales.
La base de datos del acervo bibliografico debe estar disponible online.

gros N° 930 entre Manuel Dominguez y Tte. Farifia Telefax: 595 21 494-940
Asuncion - Paraguay E-mail: info@aneaes.gov.py
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Campos de practica clinica: consultorios e intrahospitalarios
Los campos de préctica deberan ofrecer al médico residente, pacientes con patologias suficientes
en nuamero y variedad para garantizar su formacién en las diversas dreas clinicas de la

Especialidad para considerarlo adecuado en la formacién del futuro Especialista en Medicina
Familiar.

El area de practica ambulatoria debe incluir consultorios de Medicina Familiar y otras
especialidades, ademés de pasantias extra hospitalarias por: Unidades de Salud Familiar,
clinicas periféricas o similares.

Los servicios intrahospitalarios deberdn contar minimamente con:
= 30 camas en total en el Hospital o Servicio Hospitalario, de las cuales:
v 20 camas en medicina interna y pediatria,
v 10 camas para el 4rea de ginecobstetricia y cirugia
v" Y servicio de atencién ambulatoria con urgencias las 24 horas

Oficinas administrativas y académicas
Se debe disponer de una sala de reuniones para entrevistas a los residentes, o docentes entre si.

Los archivos de la Unidad Formadora deberdn tener a disposicién toda la documentacién
disponible segtn necesidad.

Deberan contar con una sala de descanso para un minimo de 2 residentes por guardia.

Bienestar del residente

La preocupacién por el bienestar de los residentes se debe a que la residencia es una etapa
particular dentro de la formacién profesional médica, en la que es normal verse enfrentado a
multiples desafios profesionales y factores de riesgo que pueden generar una alta demanda
emocional, junto con factores y problematicas individuales.

Se debera contar con un Programa de Bienestar que es una unidad de apoyo a los residentes en
esta etapa de su formacién profesional, que acoge tematicas grupales y personales, y que
pudiera generar intervenciones destinadas a su prevencion y resolucion.

Yegros N° 930 entre Manuel Dominguez y Tte. Farifia Telefax: 595 21 494-940
Asuncién - Paraguay E-mail: info@aneaes.gov.py




